Curriculum Vitae Martijn Schrauwen

Persoonsgegevens:

Naam: M.C.J. Schrauwen

Voornaam: Martijn

Adres: Hoefakker 19
4861 BH Chaam

Telefoon: 06 25082986

e-mail: mschrauwen@brakken.nl

Nationaliteit: Nederlandse

Geboortedatum: 30-08-1978

Opleiding:

2002 — 2004 Fontys Hogeschool, leraar speciaal onderwijs/ remedial teaching
Deeltijd opleiding Leraar Speciaal Onderwijs met als afstudeerrichting
Remedial Teaching

2000 - 2002 Fontys Hogeschool, faculteit Pedagogiek
Deeltijd opleiding pedagogiek, certificaat Video Home Training

1996 — 2000 Hogeschool Brabant, faculteit Pedagogsich Onderwijs
Voltijd opleiding leraar basisonderwijs, akte van bekwaamheid voor leraar
katholiek primair onderwijs

Cursussen:

2013 -2014 Beleid en implementatie dyslexie — ICT, Lexima Academie

2012 -2014 persoonlijk ontwikkelingstraject Pedagogische Tact, NIVOZ

2011 -2012 training VAL junior, Innofun BV

2010-2011 verdiepingstraining Coachend Begeleiden, Avans Hogeschool

2008 — 2009 Cursus ‘Het verhaal van een signaal’, GGD
Keiwijzer Coach training, Edux Onderwijsadviseurs

2007 — 2008 Cursus Structureel Codperatief Leren, Bazalt RPCZ.

2006 — 2007 SOVA train de trainer, Edux Onderwijsadviseurs

2005 - 2006 Cursus oudergesprekken, Edux Onderwijsadviseurs

2004 - 2005 Kanjertraining, licentie A, Edux Onderwijsadviseurs


mailto:mschrauwen@brakken.nl

Werkervaring:

2007 — heden KBS de Drie Musketiers
functie: Intern Begeleider
adres: Gerardus Majella straat 17

5121 NL Hulten

Referentie: Arie Oprins (locatieleider)
2001 - heden KBS de Brakken
functie: Intern Begeleider
adres: Burgemeester Sweensplein 7
5121 EM Rijen
referentie: Johan Kamp (directeur)

Kwalificaties/ Competenties:

e Samenwerkingsverbanden op schoolniveau (M.T., M.R. en Zorgteams).

e Samenwerkingsverbanden bovenschools (jeugdnetwerk 12-, IB netwerk overleg)
e Onderhouden van contacten met collega’s, leerlingen, ouders en externen.

e Visie van de zorgverbreding vertalen in de praktijk.

e Leidinggevende functie binnen de zorg op school en bovenschools.

e Onderwijskundig kwaliteitsbewaker.

o  Ontwikkelingsperspectief op leerling-, groep- en schoolniveau.

e Plannen en organiseren middels SMART wegzetten van een plan van aanpak.
e Innovatieve onderwijsvormen invoeren en monitoren op allebei de scholen.
e Implementatie van groeidocument via het huidige administratiesysteem

e Passend Onderwijs invoeren in de huidige onderwijsvormen.

e Invoeren en verbeteren van Handelingsgericht Werken

o  Werken met Kurzweil

Overige activiteiten en interesses:

e Muzikaal lid harmonie N.E.O. te Rucphen (1987 — heden)

e Organisatie Kinder Vakantie Werk, te Rucphen (2004 — heden)

e Secretariaat stichting Trefpop Rucphen (2005 — heden)

e Bestuur Rucphense Carnaval Stichting, te Rucphen (2011 — heden)
e Hardlopen



